
FIRMAIN est un système de pilotage du
capital humain conçu pour piloter les
compétences des entreprises. Il sʼadapte à
chaque secteur dʼactivité et croise les
compétences que lʼentreprise a besoin pour
exister aux compétences de chaque
collaborateur

FIRMAIN permet de sécuriser vos
compétences critiques, réduire vos coûts de
turnover et garantir la continuité de votre
excellence opérationnelle.

Le saviez-vous ? Le départ
d'un expert coûte en moyenne
20 000 € à une entreprise.
Protégez vos savoir-faire.

51 % des actifs réfléchissent à
un changement dʼemploi dont la
plupart à court terme (2 ans)

Ne laissez plus la performance
de votre entreprise dépendre
du hasard

Notre mission : Sécurisez votre capital humain

Firmain - 06 22 63 43 04 - accueil@firmain.fr

Firmain, la solution SaaS pour mesurer, piloter et pérenniser vos
compétences critiques.

Pilotez et valorisez votre capital humain



Stoppez la fuite de vos
compétences critiques

Quelque soit votre taille ou le statut de votre organisation (tpe, pme, groupe,
associations), vous êtes concernés :

FIRMAIN est le premier système de pilotage du capital humain conçu pour
sécuriser vos compétences critiques, réduire vos coûts de turnover et garantir
la continuité de votre excellence opérationnelle.

Firmain - 06 22 63 43 04 - accueil@firmain.fr

Répondre à vos
obligations

règlementaires

Créer 
des référentiel 

de compétences

Capitaliser 
sur les compétences

de vos salariés

Identifier vos
compétences

critiques

Rendre la mobilité
professionnelle

visible et accessible

Optimiser et baisser
massivement vos

couts de formation

Élaborer des
scénarios de

développement de
compétences

SÉCURISER PILOTERRENTABILISER

Analyser et Identifier  les
compétences critiques 

Prendre des décisions
basées sur des données RH

réelles pour anticiper les
besoins futurs.

Transformez le savoir tacite
en actifs tangibles
accessibles à tous

Avec Firmain , nous déployons une méthode éprouvée, centrée sur le triptyque
RH, Formation & Compétences, avec une forte expertise du champ
réglementaire et méthodologique de la formation professionnelle. 
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Nous vous ouvrons votre
espace et vous transmettons

vos codes d’accès

Paramétrez seul ou avec notre
expert l’outil: compte utilisateur ,
intégration de vos salariés, création
des référentiels métiers

Réalisez vos matrices de 
poly compétences pour identifier
les bénéfices et les risques

Réalisez des simulations d’action
de formation et optimiser votre

plan de formation

Lancez vos campagnes
d’évaluations des compétences

auprès de vos équipes.

Installation

Configuration

Analyse

Plan de formation

Évaluation

Firmain - 06 22 63 43 04 - accueil@firmain.fr

La plateforme Saas

Conçue par des experts métier, notre plateforme est une solution intuitive née
du terrain pour simplifier durablement la gestion des compétences et l'évolution
des parcours professionnels



Transformez l'expertise
individuelle en un actif collectif
(OF/CFA) rentable et certifié.

FIRMAIN

Firmain - 06 22 63 43 04 - accueil@firmain.fr

Vous souhaitez tester 
ou être accompagné ? Contactez-nous !

Ronan Létrillard  06 22 63 43 04
accueil@firmain.fr

Placez vos collaborateurs au centre de votre performance future. 

L'apprentissage n'est plus une contrainte, mais une opportunité saisie par
chaque individu. Grâce à l'ancrage et à la professionnalisation, nous
construisons un environnement où vos équipes ne subissent plus les
processus, ils les font vivre.

Réduction du coût lié au turnover

ROI immédiat sur les investissements
formation.

Gain de temps administratif
massif

Nous intervenons parce que l'incertitude est la seule constante. Votre plus
grande douleur n'est pas le coût d'une formation, mais la perte de contrôle sur
l'avenir. 

Nous vous redonnons ce contrôle en faisant de votre organisation un lieu où la
confiance nourrit l'apprentissage, et où l'apprentissage garantit la performance.


